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UN Etxea

https://unetxea.org/

https://unetxea.org/


UN Etxea

RECONOCIMIENTOS INTERNACIONALES

• Entidad Consultiva ante el Consejo 

Económico y Social de la ONU

• Asociada al Departamento de 

Información Pública de las Naciones 

Unidas

• Relaciones Oficiales con la UNESCO 

• Asociación de utilidad pública 

COLABORACIONES

• UNESCO

• Oficina de Alto Comisionado DDHH 

• Secretariado ONU (NY) 

• ONU-Hábitat 

• ONU-Mujeres 

• SDG Action Campaing



UN Etxea – Agenda 2030



EUSKADI 2030

• Formación

• Movilización ciudadana

• Sector privado 

• Gobernanza multinivel y 
multiagente

AYUNTAMIENTOS

• Elaboración y desarrollo de Plan 

Bilbao 2030

COLABORACION CON AGENTES 

SOCIALES 

• Culturales

• Educativos
• Movimientos sociales

• Sector privado

INTERNACIONAL

• Grupos Mayoritarios de la ONU

• FPAL

• Factoria 4.7-Educación en Agenda 

2030

ESTATAL

• Secretaria de Estado de Agenda 2030

• Consejo Nacional de Desarrollo 

Sostenible
• Sociedad civil

• Futuro en Común

• AIPAZ

• UNESCO 

UN Etxea – Agenda 2030
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EUSKADI:
FORMACION Y SENSIBILIZACION 
• Cambio climático
• Derechos de las mujeres y niñas
• Derechos culturales y lingüísticos
• Diversidad: cultural, funcional y 

afectivo-sexual.

INTERNACIONAL
•Oficina del Alto Comisionado de 
Naciones Unidas para los Derechos 
Humanos 

• Formaciones
• Prácticas formativas
• Contribución a Informes 

internacionales
• Participación en eventos 

internacionales

UN Etxea – Derechos Humanos

Impulsar la ONU-UNESCO entre la 

juventud vasca

• Becas internacionales

• Prácticas curriculares
• Formaciones

• Consejo Vasco de la Juventud

• Programas de mediación cultural

• Base social

https://unetxea.org/dokumentuak/bazkideak-ONUginebra2023.htm


Agenda 2030

PUNTO DE PARTIDA 
Una vieja escalera: El mundo está en crisis.
Un nueva escalera: Tenemos una necesidad..... y una oportunidad. 
La Agenda 2030, un acuerdo de Naciones Unidas para un mundo más justo, sostenible, 
próspero y en paz. 
Agenda 2030. Necesidad y oportunidad para el mundo y para las personas. 
Compromiso de Euskadi. 
Una nueva escalera. 
MAYOR CONOCIMIENTO DE LA AGENDA 2030 EN LA SOCIEDAD

ABIAPUNTUA 
Eskailera zahar bat: Mundua krisian dago. 
Eskailera berri bat: Premia bat dugu..... eta aukera bat. 
Agenda 2030, mundu bidezkoago, jasangarriago, oparoago eta baketsuago baterako 
Nazio Batuen akordioa. 
Agenda 2030. Premia eta aukera munduarentzat eta pertsonentzat. 
Euskadiren konpromisoa. Eskailera berri bat. 
2030 AGENDAREN EZAGUTZA HANDIAGOA GIZARTEAN



2000: Los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)

• 2000-2015.

• Primer gran acuerdo internacional, 189 Jefes de Estado y de Gobierno 

• 8 objetivos, 21 metas concretas y 60 indicadores

• Relevancia: Los objetivos que se fijen van a marcar la dirección de las políticas 
durante muchos años.

• Para los países receptores de cooperación al desarrollo.

Agenda 2030: Antecedentes.



Los ODM tuvieron un impacto enorme en la vida de miles de millones de 
personas, pero todavía quedaba mucho por hacer para erradicar la pobreza.

▪ Ha logrado movilizar a gobiernos y sociedad civil. Marco común.
▪ Hacer una agenda compleja y técnica comunicable. 
▪ Consolidados como vector de comunicación, planificación y de rendición de 

cuentas.
▪ Movimiento global.

▪ Participación en la definición. 
▪ No ataja las causas de las inequidades.
▪ Escala global: esconde realidades.
▪ Progreso muy desigual entre países y dentro de los países.
▪ Enfoque de derechos.
▪ Países donantes vs. Países en desarrollo.
▪ Mundo cambiante y cada vez más complejo.

Agenda 2030: Antecedentes.



2012: La Cumbre de Río+20 
Conferencia NNUU sobre el Desarrollo Sostenible.
• Participación inédita (50.000 participantes)

• Objetivos:

• Cómo construir una economía para lograr el desarrollo sostenible y sacar 
a la gente de la pobreza, 

• Cómo mejorar la coordinación internacional para el desarrollo sostenible.

• Documento: El futuro que queremos.

Agenda 2030: Antecedentes.



DESARROLLO 
SOSTENIBLE: “aquel que 
garantiza las 
necesidades del 
presente sin 
comprometer las 
posibilidades de las 
generaciones futuras 
para satisfacer sus 
propias necesidades.”

Agenda 2030: Antecedentes.





2012 2015

LOCAL PARTICIPATION IN THE POST 2015 PROCESS

Agenda 2030: Antecedentes.



Agenda 2030: Antecedentes.



Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Cada uno de los 17 ODS presenta una serie de metas (un total de 169) y para su 
seguimiento de diseñaron 232 indicadores. 17 GJHetako bakoitzak jomuga batzuk ditu 
(169 guztira), eta horien jarraipena egiteko 232 adierazle diseinatu ziren.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/ 

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/


¿POR QUÉ ES IMPORTANTE LA AGENDA 2030? ¿ES UNA 
OPORTUNIDAD?

• La Agenda 2030 constituye una oportunidad única para hacer realidad 
los derechos humanos de todas las personas en todo el mundo. Es una 
hoja de ruta para lograr un desarrollo sostenible global.

• Ha sido aprobada por todos los países miembros de Naciones Unidas.
• Debe aplicarse a nivel local, autonómico y nacional.
• Es un plan de acción medible y evaluable.
• Enfoque de equidad: no dejar a nadie atrás. 
• Enfoque de igualdad de género y empoderamiento.
• Coherencia de Políticas para el Desarrollo Sostenible
• Enfoque de sostenibilidad de la vida y el planeta. Una sostenibilidad 

entendida desde la interrelación de sus tres dimensiones: la social, la 
ambiental y la económica. >>>> La dimensión cultural <<<<

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 1. 
Poner fin a la pobreza en 
todas sus formas en todo 
el mundo 

Erradicación pobreza extrema,

Disminución pobreza y vulnerabilidad,

Protección social,

Acceso a servicios básicos,

Fomentar la resiliencia de personas pobres y vulnerables,

Cooperación para el desarrollo,

Marcos normativos sólidos.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 2. 
Poner fin al hambre, 
lograr la seguridad 
alimentaria y la mejora 
de la nutrición y 
promover la agricultura 
sostenible

Alimentación sana, nutritiva y suficiente, 

Acceso seguro y equitativo a las tierras, 

Producción de alimentos a pequeña escala, 

Prácticas agrícolas resilientes, 

Sostenibilidad de los sistemas de producción de alimentos, 

Bancos de semillas, diversidad genética de semillas.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 3. 
Garantizar una vida 
sana y promover el 
bienestar para todos 
en todas las edades

Cobertura sanitaria universal, 

Salud sexual y reproductiva, 

Reducción de personas muertas y heridas por accidentes de tráfico, 
polución y productos químicos, 

Reducción tasada mortalidad materna y neonatal, 

Fin de epidemias como SIDA, 

Combatir hepatitis y enfermedades transmitidas por el agua, 

Prevención de uso indebido de estupefacientes y consumo nocivo de 
alcohol, control tabaco.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 4. 
Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y de 
calidad y promover 
oportunidades de 
aprendizaje durante toda 
la vida para todos 

Enseñanza gratuita, equitativa y de calidad, 

Acceso igualitario a formación superior, 

Educación para el desarrollo sostenible, 

Instalaciones educativas adecuadas para personas con 
discapacidad, 

Entornos de aprendizajes seguros, no violentos, 
inclusivos y eficaces.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 5. 
Lograr la igualdad 
entre los géneros 
y el 
empoderamiento 
de todas las 
mujeres y niñas

Fin de todas las formas de discriminación y violencia, 
Reconocimiento de los cuidados y el trabajo doméstico no 
remunerado, 
Responsabilidad compartida, 
Igualdad de oportunidades, 
Participación plena y efectiva, 
Derechos reproductivos, 
Igualdad de derechos a los recursos económicos, acceso a la 
tierra, a otros bienes y a la propiedad.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 6. 
Garantizar la 
disponibilidad de 
agua y su 
ordenación 
sostenible y el 
saneamiento para 
todos/as.

Acceso universal y equitativo a un precio asequible, 

Acceso a servicios de saneamiento e higiene, 

Calidad del agua, 

Uso eficiente de los recursos hídricos, 

Gestión integrada, 

Protección de los ecosistemas acuáticos, 

Reducción de la contaminación, eliminación de vertidos, 
tratamiento aguas residuales.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 7. 

Garantizar el 

acceso a una 

energía asequible, 

segura, sostenible 

y moderna para 

todos/as.

Acceso universal, 

Energía renovable, 

Eficiencia energética, 

Investigación, 

Tecnologías limpias.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 8. 
Promover el crecimiento 
económico sostenido, 
inclusivo y sostenible, el 
empleo pleno y productivo y 
el trabajo decente para 
todos/as 

Innovación y modernización tecnológica, 

Trabajo decente, 

Empleo pleno y productivo, 

Emprendimiento, 

Fomento de las microempresas y pymes, 

Derechos laborales, 

Entornos de trabajo seguro, 

Empleo juvenil, 

Igualdad de oportunidades y de remuneración, 

Fortalecimiento de las instituciones financieras nacionales, 

Desvinculación del crecimiento económico y la 
degradación del medio ambiente.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 9. 
Construir infraestructura 
resiliente, promover la 
industrialización inclusiva y 
sostenible y fomentar la 
innovación 

Infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de 
calidad, 

Industrialización inclusiva y sostenible, 

Modernización, tecnologías y procesos industriales 
limpios y ambientalmente racionales, 

Investigación científica y mejora de la capacidad 
tecnológica, 

Acceso universal a las tecnologías de la información.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 10. 
Reducir la 
desigualdad en y 
entre los países

Promoción de la inclusión social, económica y política de todas las 
personas, 

Igualdad de oportunidades, 

Políticas fiscales, salariales y de protección social para la igualdad, 

Migración y políticas migratorias, 

Asistencia oficial para el desarrollo, 

Reglamentación y vigilancia de las instituciones y mercados 
mundiales.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 11. 
Lograr que las ciudades y 
los asentamientos 
humanos sean inclusivos, 
seguros, resilientes y 
sostenibles

Acceso a viviendas y servicios básicos adecuados, seguros 
y asequibles, 

Sistemas de transporte adecuados y sostenibles, 

Urbanización inclusiva, 

Planificación y gestión participativa, 

Protección del patrimonio cultural y natural, 

Calidad del aire, residuos, 

Zonas verdes, 

Vínculos entre zonas urbanas, periurbanas y rurales. 

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 12. 
Garantizar 
modalidades de 
consumo y 
producción 
sostenibles 

Gestión sostenible y uso eficiente de los recursos naturales, 

Reducción de partículas químicas liberadas a la atmósfera, agua y 
suelo, 

Disminución de residuos, 

Fomento del reciclado, reutilización y reducción, 

Prácticas sostenibles, 

Compra pública sostenible, 

Estilos de vida sostenibles, 

Racionalización de subsidios ineficientes a combustibles fósiles.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 13. 
Adoptar medidas 
urgentes para combatir 
el cambio climático y 
sus efectos*

Mitigación, resiliencia y capacidad de adaptación, 

Planificación, estrategias y planes nacionales, 

Educación y sensibilización, 

Reducción de efectos, 

Alerta temprana.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 14. 
Conservar y 
utilizar en forma 
sostenible los 
océanos, los 
mares y los 
recursos marinos 
para el desarrollo 
sostenible 

Reducción contaminación marina y acidificación de los océanos, 

Protección ecosistemas marinos, 

Restablecimiento de salud y productividad de los océanos, 

Conservación de zonas costeras y marinas, 

Eliminación sobreexplotación y pesca ilegal, 

Apoyo a la pesca artesanal, 

Aumento de los conocimientos científicos.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS15. 
Proteger, restablecer y 
promover el uso sostenible 
de los ecosistemas 
terrestres, efectuar una 
ordenación sostenible de 
los bosques, luchar contra 
la desertificación, detener 
y revertir la degradación de 
las tierras y poner freno a 
la pérdida de la diversidad 
biológica

Lucha contra la desertificación, 

Reforestación, conservación, restablecimiento y uso 
sostenible de ecosistemas terrestres, 

Reducción de hábitats naturales, 

Pérdida de biodiversidad, 

Especies exóticas invasoras, 

Integración de los valores de los ecosistemas en la 
planificación, 

Caza furtiva.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 16. 
Promover sociedades pacíficas 
e inclusivas para el desarrollo 
sostenible, facilitar el acceso a 
la justicia para todos y crear 
instituciones eficaces, 
responsables e inclusivas a 
todos los niveles

Reducción violencia, maltrato y explotación, 

Estado de derecho, 

Igualdad de acceso a la justicia, 

Reducción corrupción y soborno, 

Instituciones eficaces y transparentes, 

Participación, 

Acceso a la información, 

Protección libertades fundamentales.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



ODS 17. 
Fortalecer los 
medios de 
ejecución y 
revitalizar la alianza 
mundial para el 
desarrollo 
sostenible 

Movilización de recursos para la creación de capacidades, 

0,7% PIB para asistencia oficial para el desarrollo, 

Deuda externa, finanzas, 

Cooperación en materia tecnológica y de innovación, 

Promoción de tecnologías ecológicamente racionales, 

Creación de capacidades, 

Sistema de comercio multilateral universal, 

Coherencia normativa e institucional, 

Disponibilidad de datos, vigilancia, indicadores y rendición 
de cuentas.

Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.



Agenda 2030: 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

ODS 18: Diversidad lingüística  y cultural.

Aunque no presente en la Agenda 2030, desde muchos territorios ya empezamos a 
hablar de este objetivo como elemento fundamental del desarrollo.

Más info:

https://unetxea.org/dokumentuak/cultura-desarrollo-

sostenible.htm

Info gehiago:
https://www.unetxea.org/dokumentuak/kultura-

garapen-jasangarria.htm

https://unetxea.org/dokumentuak/cultura-desarrollo-sostenible.htm
https://unetxea.org/dokumentuak/cultura-desarrollo-sostenible.htm
https://www.unetxea.org/dokumentuak/kultura-garapen-jasangarria.htm
https://www.unetxea.org/dokumentuak/kultura-garapen-jasangarria.htm


Agenda 2030 y crisis multidimensionales
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Agenda 2030 y crisis multidimensionales



AFRONTANDO 
TRANSICIONES :

➢VISION 
➢RESILIENCIA
➢GESTION DEL CAMBIO
➢OPTIMISMO

Agenda 2030 y crisis multidimensionales



Sistema Naciones Unidas

Apoyo

Difusión

Seguimiento

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento



https://unstats.un.org/sdgs/indicators/indicators-list 

17 ODS 169 Metas
232 

Indicadores

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento



MONITOREO
(dos herramientas fundamentales)

El Foro Político de Alto Nivel de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible

Integrado por los Estados Miembros de la ONU el Foro Político de Alto Nivel de las 
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (FPAN o HLPF por sus siglas en 
inglés) fue creado como el foro intergubernamental central para el seguimiento y 
examen a nivel mundial de la Agenda 2030 y de sus 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS). Reemplaza a la Comisión de Naciones Unidas sobre el Desarrollo 
Sostenible y proporciona el liderazgo político, la orientación y las recomendaciones 

para implementación, seguimiento y monitoreo de esta agenda.
La plataforma más importante para el seguimiento y la rendición de cuentas de la 
Agenda 2030. Su objetivo es promover la rendición de cuentas por parte de los 
Estados, fomentando un intercambio de mejores prácticas y apoyando la 
cooperación internacional.
https://hlpf.un.org/ 

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento

https://sustainabledevelopment.un.org/hlpf
https://sustainabledevelopment.un.org/hlpf
https://hlpf.un.org/


MONITOREO

 
. 
 
 

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento

Revisión anual del Progreso de los ODS

Informes Nacionales Voluntarios

Revisión en profundidad de algunos ODS

Participación grupos mayoritarios

https://www.youtube.com/watch?v=9cxfychixD8


MONITOREO
(dos herramientas fundamentales)

Los informes de seguimiento

En el Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS), de periodicidad anual, se proporciona un panorama 
general de los esfuerzos realizados hasta la fecha para su 
aplicación en todo el mundo, subrayando las esferas de 
progreso y las esferas en las que se deben tomar más 
medidas para garantizar que nadie se quede atrás. Ofrecen 
una descripción general de los esfuerzos mundiales de 
implementación hasta la fecha, haciendo hincapié en los 
ámbitos de progreso y aquellos en los que es necesario 
tomar más medidas. Están elaborados por el Departamento 
de Asuntos Económicos y Sociales de las Naciones Unidas, 
con aportaciones de las organizaciones internacionales y 
regionales, así como los fondos, los programas y los 
organismos del sistema de las Naciones Unidas. También 
contribuyen a los informes varios estadísticos nacionales, 
expertos de la sociedad civil y profesionales del ámbito 
académico.

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento



SDG SUMMIT – Cumbre de los ODS (Septiembre, NY)

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento

La declaración política adoptada en 78ª Asamblea 
General de las Naciones Unidas y la Cumbre de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (SDG Summit) en 2023 
proporciona una hoja de ruta para volver a encarrilar al 
mundo hacia la consecución de los ODS en 2030, a la vez 
que subraya que la consecución de los ODS está en 
peligro, se compromete a emprender acciones audaces, 
ambiciosas, aceleradas, justas y transformadoras, y 
establece las áreas en las que es necesario actuar. Los 
Estados miembros identificaron claramente la financiación 
y la reforma de las instituciones financieras como 
ingredientes clave para el éxito en el futuro.



AGENDA 2030- SDG SUMMIT

Energía
Biodiversida

d y 
Naturaleza

Transformar 
la 

educación

Protección 
social y 
empleo

Sistemas 
Alimentario

s

Infraestruct
ura Digital 

Pública

Localización Agenda 2030

Estímulo ODS

Comercio

Capacidades del sector público

Datos

Violencia contra las mujeres

Agenda 2030 y su sistema de seguimiento



Euskadi Agenda 2030

Secretaría General de Transición Social y 
Agenda 2030. Gobierno Vasco.  

•Divulgación.
∙ Divulgación 
∙ Contrato Social Agenda 2030 Euskadi.

• Coordinación
∙ Gobernanza interdepartamental, interinstitucional y 

social, 
∙ Foro Multiagente → grupos de trabajo temáticos:
∙ transición social, económica, digital/ambiental, 

gobernanza, urbana

• Evaluación.
∙ alineamiento, seguimiento y evaluación de la 

contribución vasca → indicadores de Gobierno Vasco 
que se puedan usar también por otras organizaciones

• Priorización 
∙ proyectos emblemáticos 
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Euskadi Agenda 2030



Bilbao es la sede del Secretariado de la Coalición Local2030 de las Naciones 
Unidas. 

La Coalición Local2030 es la plataforma y red del sistema de las Naciones Unidas para 
apoyar y acelerar la aplicación local de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y 
de sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Euskadi Agenda 2030

El Secretariado en la capital de Bizkaia 
proporcionará el lugar para la fertilización cruzada 
de ideas y el intercambio de soluciones de todo el 
mundo.

Acuerdo político y presupuestario:
- Gobierno Vasco
- Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión 

Europea y Cooperación 
- Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
- Ayuntamiento de Bilbao
- Fundación BBK

https://www.local2030.org/


La localización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se refiere al proceso de 
definición, aplicación y seguimiento de estrategias a nivel local para alcanzar los 
objetivos y metas de desarrollo sostenible mundiales, nacionales y subnacionales.
Los ODS incluyen un enfoque que va más allá de los niveles generales nacionales y 
toman en cuenta la realidad subnacional y de las comunidades más vulnerables y 
alejadas. 

Existe un consenso generalizado sobre que la implementación de la agenda solo se 
podrá desarrollar de forma efectiva si se localiza. 

Garapen Jasangarriko Helburuen (GJH) kokapena tokiko estrategiak definitzeko, 
aplikatzeko eta horien jarraipena egiteko prozesuari dagokio, munduko, nazioko eta 
nazioz azpiko garapen iraunkorreko helburuak eta xedeak lortzeko.
GJHek maila nazional orokorretatik haratago doan ikuspegia dute, eta kontuan hartzen 
dute nazioz azpiko errealitatea eta urruneko komunitate kalteberenen errealitatea.
Adostasun orokor baten arabera, agendaren ezarpena modu eraginkorrean garatu ahal 
izango da, baldin eta aurkitzen bada.

Euskadi Agenda 2030



Construir 
ciudadanía 
consciente, 

activa y 
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los ODS
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“Proyecto ODS - Gestión avanzada para organizaciones y empresas”.

Euskadi Agenda 2030



BEGOÑA GUZMÁN SÁNCHEZ
UN Etxea – Asociación del País Vasco para 
la UNESCO
Responsable de Cultura para la 
Transformación Social
b.guzman@unetxea.org

Eskerrik asko! ¡Muchas gracias!

mailto:b.guzman@unetxea.org
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